Dagsorden for bestyrelsesmgde den 15. november 2023
Klokken 17.30- 20.30
Sted: Lyngens Bgrnehus, Hedelyngen 14, 8800 Viborg
Rundvisning kl. 1730-18.00

Afbud: Marie, Dorthe, Puk og Michael

Punkter:

Referat

Valg af referent

Tue Kristoffersen

1. Godkendelse af referat

Godkendt af alle.

2. Forslag til punkter til bestyrelsesmgder i det
kommende halve-hele &r? (Tonny - 20 min)

- Principper for omradebestyrelsen efter
den nye tildelingsmodel

- Gennemsigtighed i forbindelse med
kostordningen (hvad betaler foreeldrene
til?)

- Kommunikation til foreeldrene fra omra-
debestyrelsen.

- Overordnet principper for brug af Aula.

- Oprettelse af en lokal vidensbank (gar
brug af foreelder kompetencer)

- Viden og information om hvordan PPL
(ressourcekorpset) arbejder i Viborg
kommune.

- Drgftelse af institutionernes forskellig-
hed (herunder flersproget bgrn / multi-
kulturelt)

3. @konomi og budget (Rudi - 15 min)

- Rudi informer kort om fordelingsprin-
cipperne (gammel model)

- Forskellige praksis i kommunes respek-
tive omrader for fordeling af gkonomi-
en.

- Fremvisning af hele omrade @st budget
2023 (vedheeft)

- Gennemgang af bgrnetal i omrade gst
(vedhzeft) bgrnetallet i omrade gst er
stabilt




4. Nyt fra bgrnehuse og dagplejen (Malene og

Tue 15 - min)

- Vilaerer sammen er kommet godt fra
start i alle bgrnehuse samt dagplejen

- Ny tildelingsmodel skal implementeres
med start 2024

- Juleafvikling star foran os og der er
mange traditioner i omradet

5. Nyt fra omradeleder (Rudi - 15 min)

- Rudi beretter om det kollektive leder
teamsamarbejde i omrade @st, proces-
sen har til formal at give leder sparring
lederne imellem.

- Rudi beretter om nye rolle beskrivelser i
forbindelse med den nye tildelingsmo-
del.

- Der arbejdes pa at udvikle et styrings-
veerktgij til at handtere gkonomi, sle-
des vi sikrer, at vi lever op til mini-
mumsnormeringerne og kan fglge bud-
get og bgrnetallet lokalt.

- P& nuveerende tidspunkt er der uan-
meldt paedagogisk tilsyn i omrade gst.
Dette er pa baggrund af det anmeldt til-
syn sommeren 2023 i gst.

P& baggrund af kommunale besparelser skal
der blandt andet spares pa ledelse:

Dagplejelederne skal reduceres fra 4 til 2. Dag-
plejen skal fremadrettet hgrer under 1 omrade.
Dagplejelederne far besked i lgbet af decem-
ber.

De 5 nuveerende omrader, reduceres til 4 fra og
med august 2024. processen kgrer fra januar til
februar og implementeres fra august 2024.

Den nuvaerende bestyrelse far en anden sam-
menseetning i forbindelse med omraderne re-
duceres.

Principperne for de nye omrader bliver vurderet
ud fra bgrneantal, sociogkonomi og skolefael-
lesskaberne.

6. Orientering fra formand og omradeleder

(Tonny - 10 Min)

Ingen punkter

Forslag om nyt princip anseaettelse af fast
personale (Rudi — 20 min)

| vedtaegterne fremgar det repraesentanten fra
omrade bestyrelsen deltager i anszettelsessam-
taler ved fast personale. Der er et forslag om at
aendre dette, sa det mere fleksibelt — se eksem-
pel fra omrade Nord i vedhaeftede

Rudi rundsender et udkast til nye principper af
ansaettelse i omrade @st.




8. Eventuelt (Tonny 5 min.)

Understdende link henviser til hiemmesiden,
hvor referater og principper ligger.

Dagtilbudsbestyrelsen i omrade @st - Viborg

Kommune



https://viborg.dk/service-og-selvbetjening/boern-unge-og-familie/boernepasning-0-6-aar/dagtilbudsbestyrelsen/dagtilbudsbestyrelsen-i-omraade-oest/
https://viborg.dk/service-og-selvbetjening/boern-unge-og-familie/boernepasning-0-6-aar/dagtilbudsbestyrelsen/dagtilbudsbestyrelsen-i-omraade-oest/

